
RESULTADO DA ANÁLISE DOS CURRÍCULOS, PLANO DE TRABALHO E ENTREVISTAS REFERENTE À CHAMADA
PÚBLICA PARA SELEÇÃO E COMPOSIÇÃO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA ATUAREM COMO
AGENTES DE GESTÃO DA INOVAÇÃO EDUCACIONAL (AGI), NO ÂMBITO DO PROGRAMA CEARÁ EDUCAMAIS.

A 20ª Coordenadora Regional de Desenvolvimento da Educação – CREDE 20 divulga o resultado da ANÁLISE DOS CURRÍCULOS, PLANO
DE TRABALHO E ENTREVISTAS referente à CHAMADA PÚBLICA para Seleção e Composição de Banco de Profissionais da Educação
para atuarem como AGENTES DE GESTÃO DA INOVAÇÃO EDUCACIONAL (AGI), nesta Coordenadoria.

Em caso de interposição de recursos, seguir as orientações constantes no edital.

CREDE 20

CANDIDATO PONTUAÇÃO
CURRÍCULO

PONTUAÇÃO
PLANO DE
TRABALHO

PONTUAÇÃO
ENTREVISTA MÉDIA RESULTADO

PRELIMINAR

Roger Oliveira Sousa 4,5 9,2 Não compareceu -- DESCLASSIFICADO*
*7.1.3.2 O candidato que não comparecer à etapa da entrevista será automaticamente desclassificado do certame.

Brejo Santo/CE, 24 de março de 2026.

Cícero Pereira de Oliveira
20ª Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educação – CREDE 20


